Datenschutzerklarung

1. Allgemeines

Wir verwenden lhre personenbezogenen Daten. Das sind Name, Anschrift, ggfs. E-Mail-Adresse,
Telefonnummer, Fax, Bankverbindung, Geburtsdatum, Gewerkschaftszugehdérigkeit. Wir haben zu
einzelnen Mitgliedern noch weitere Funktions- und Verarbeitungsmerkmale gespeichert, wie z. B. KOA-
Mitgliedschaft oder die Zusendung der Zuwendungsbescheinigung auf Wunsch, sowie Daten zur
kaufméannischen Abwicklung der Mitgliedschaft.

Der Schutz lhrer Daten ist uns ein wichtiges Anliegen. Daher haben wir zahlreiche technische und
organisatorische MaBnahmen umgesetzt, um einen méglichst liickenlosen Schutz lhrer Daten
sicherzustellen.

Unsere Datenverarbeitung erfolgt stets im Einklang mit der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)
und in Ubereinstimmung mit den fir uns geltenden landesspezifischen Datenschutzbestimmungen
(BDSG).

Mit dieser Datenschutzerklarung méchten wir Sie Uber Art, Umfang und Zweck der von uns erhobenen,

genutzten und verarbeiteten personenbezogenen Daten informieren sowie Uber Ihre Rechte als
betroffene Person aufklaren.

2. Name und Anschrift des fiir die Verarbeitung Verantwortlichen

Vereinsvorstandsvorsitzender: Horst Schmitthenner,
Forderverein gewerkschaftliche Arbeitslosenarbeit e.V.,
Alte JakobstraBe 149, 10969 Berlin

Telefon: 030.86 87 67 00,
Fax: 030.86 87 67 021,
E-Mail: info@erwerbslos.de

3. Rechtsgrundlagen

Unser berechtigtes Interesse an der Verarbeitung personenbezogener Daten ist die Durchfiihrung
unserer Vereinstatigkeit zur Erfillung unseres gemeinnitzigen Vereinszwecks.

Wir verwenden lhre Daten, um Kontakt zu lhnen halten, Sie mit Informationen zu versorgen und
gegebenenfalls lhre Zuwendungen bzw. Ihre Mitgliedschaft zu verwalten.

Wir verarbeiten Ihre Daten, weil entweder

- Sie nach Artikel 6 (1) (a) der DSGVO lhre ausdriickliche Einwilligung dazu erteilt haben,

- nach Artikel 6 (1) (b) der DSGVO die Verarbeitung zur Abwicklung eines Vertrags mit lhnen
erforderlich ist,

- nach Artikel 6 (1) (c) die Verarbeitung zur Erfillung einer rechtlichen Verpflichtung erforderlich ist,
der wir unterliegen,

- und nach Artikel 6 (1) (f) der DSGVO die Verarbeitung zur Wahrung berechtigter Interessen
erforderlich ist und kein Grund zur Annahme besteht, dass Sie ein Uberwiegendes
schutzwiirdiges Interesse an der Nichtverwendung lhrer Daten haben.

Mit Dienstleistern, die in unserem Auftrag, beispielsweise zu Versandzwecken, Daten verarbeiten, haben
wir Vertrdge zur Auftragsverarbeitung abgeschlossen, mit denen wir geman Artikel 28 DSGVO unsere
Datenschutzstandards durchsetzen.

Wir geben keine Daten an Dritte weiter.



4. DatenUbermittlung in Drittstaaten

Eine Ubermittlung in Drittstaaten findet nicht statt.

5. RoutineméBige Léschung und Sperrung

Wir halten uns an die Grundsatze der Datenvermeidung und Datensparsamkeit. Wir speichern lhre
personenbezogenen Daten daher nur so lange, wie dies zur Erreichung der hier genannten Zwecke
erforderlich ist oder wie es die vom Gesetzgeber vorgesehenen vielfaltigen Speicherfristen vorsehen.

Nach Fortfall des jeweiligen Zweckes bzw. Ablauf dieser Fristen werden die entsprechenden Daten
routinemaBig und entsprechend den gesetzlichen Vorschriften gesperrt oder geléscht.

6. Rechte der betroffenen Personen

Sie kdnnen der Verarbeitung ganz oder teilweise widersprechen oder Ihre Einwilligung zuriicknehmen.
Wir sperren, berichtigen oder I6schen lhre Daten auf Inren Wunsch, soweit dem keine vertraglichen oder
gesetzlichen Pflichten entgegenstehen.

Zudem erteilen wir jeder betroffenen Person jederzeit auf Anfrage Auskunft dartber, welche
personenbezogenen Daten Uber sie gespeichert sind. Alle unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen stehen
Ihnen in diesem Zusammenhang als Ansprechpartner zur Verfligung.

Sie kénnen sich mit einer Beschwerde an die fiir Sie zustandige Aufsichtsbehdrde wenden. lhre
zustandige Aufsichtsbehérde richtet sich nach dem Bundesland lhres Wohnsitzes, lhrer Arbeit oder der
mutmaBlichen Verletzung lhrer Rechte.

Eine Liste der Aufsichtsbehdrden mit Anschrift finden Sie unter:
www.bfdi.bund.de/DE/Infothek/Anschriften Links/anschriften links-node.html

7. Kontaktmdglichkeit per E-Mail oder Uber die Internetseite

Sofern Sie per E-Mail mit uns in Verbindung treten, werden die Gbermittelten Informationen nach Artikel 6
(1) (c) DSGVO automatisch gespeichert. Es erfolgt keine Weitergabe an Dritte. Datentibertragungen im
Internet kénnen jedoch grundsatzlich Sicherheitsliicken aufweisen, sodass ein absoluter Schutz nicht
gewahrleistet werden kann. Aus diesem Grund steht es jeder betroffenen Person frei, personenbezogene
Daten auch auf alternativen Wegen, beispielsweise per Brief oder Fax, an uns zu Gbermitteln.

Bitte beachten sie auch die besonderen Datenschutzhinweise fir unsere elektronischen Angebote auf
unserer Internet-Seite! www.erwerbslos.de/Datenschutz

8. Anderung unserer Datenschutzerklarung

Wir behalten uns vor, diese Datenschutzerkldrung anzupassen, damit sie stets den aktuellen rechtlichen
Anforderungen und den aktuell bei uns angewendeten Verfahren zur Datenverarbeitung entspricht. Diese
Datenschutzerklarung stammt vom 30.08.2018.



